TERMES DE REFERENCE DU RECRUTEMENT D’UN (E) SPECIALISTE EN

PASSATION DE MARCHES DU PROJET PROMIRE
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1. Contexte et justification

En vue de s’assurer d’'un développement durable et résilient face aux changements climatiques,
la Cote d’lvoire s’est engagée en juin 2011 dans le mécanisme international de Réduction des
Emissions de gaz a effet de serre dues a la Déforestation et a la Dégradation des foréts (REDD+)
avec pour objectif d’augmenter sa couverture forestiére jusqu’a 20% a I'horizon 2030. Ce
mécanisme se met en ceuvre en trois phases (phase de préparation, de mise en ceuvre et de
paiements basés sur les résultats).

La phase de préparation au mécanisme REDD+ de la Cbte d’lvoire a bénéficié de I'appui de
plusieurs partenaires techniques et financiers. Ces appuis ont permis a la Céte d’lvoire de se doter
de la majorité des instruments nécessaires a la mise en ceuvre dudit mécanisme, a savoir (i) la
stratégie nationale REDD+, adoptée en novembre 2017 par le Gouvernement et le Cadre National
d’'Investissement de la REDD+ développé en 2018, (ii) le niveau d’émissions de référence des
foréts et des émissions, soumis a la Convention Cadre des Nations Unies sur les Changements
Climatiques en 2019, (iii) un systéme national de surveillance des foréts et (iv) un systeme
d’'information sur les sauvegardes en cours de finalisation.

L’achévement du processus de préparation a la REDD+ pour des futurs paiements basés sur les
résultats (PBR) est confronté a plusieurs contraintes de diverses natures avec la fin du
Programme ONUREDD et de I'épuisement des ressources du FCPF de la Banque mondiale.

Les ressources mobilisées auprés du Fonds Vert pour le Climat dans le cadre du projet
« Promouvoir une production de cacao sans déforestation pour réduire les émissions en
Cote d’lvoire (PROMIRE) » serviront a surmonter les contraintes auxquelles se heurte le
gouvernement pour financer la finalisation des différents cadres nécessaires a la mise en ceuvre
effective de la REDD+ visant a réduire la déforestation et la dégradation des foréts. Le codt total
du projet est de 11,754 millions de dollars US dont 10 millions de dollars sont financés par le
Fonds Vert pour le Climat, 1.2 million de dollars US par le Gouvernement ivoirien et 0.554 million
de dollars US par le projet SCOLUR exécuté par la FAO. La mise a disposition des fonds par la
FAO aux différentes entités d’exécution des activités du projet se fera via différents protocoles.

Ce projet servira a la finalisation et I'opérationnalisation de I'architecture REDD+ et soutiendra un
nouveau modele agricole a faible émission de carbone a travers la promotion de I'agriculture zéro
déforestation.

Pour une gestion efficiente du projet, I'Unité de Coordination procéde au recrutement d’'un
Spécialiste en Passation des Marchés dédié au projet PROMIRE dont le mandat et le profil sont
définis dans les présents termes de référence.

2. Robles et responsabilités

Sous la supervision du Coordonnateur du projet et en étroite collaboration avec I'ensemble des
spécialistes dédiés aux activités du projet, le (la) Spécialiste en Passation de Marchés aura la
responsabilité de la passation des marchés nécessaires aux activités du projet.

3. Principales missions
Le (la) Spécialiste en Passation des Marchés aura pour missions de :

» préparer la planification pour la passation des marchés de fournitures, de services non
intellectuels et de la sélection des consultants ;
= mettre a jour le plan de passation des marchés (ppm) au moins une fois I'an et chaque

fois que de besoin ;
= procéder au classement et a 'archivage de tous les documents et dossiers de marchés ;
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4.

rédiger les demandes de manifestation d'intérét pour les services de consultant et d’en
assurer la publication dans la presse nationale et/ou internationale si cela s’avére
nécessaire selon le montant estimé et la complexité du marché ;

s’assurer de la qualité des spécifications techniques et des termes de référence produits
par les responsables techniques ;

préparer les dossiers d'appels d'offres, les demandes de cotation et les demandes de
propositions ;

participer aux ouvertures de plis, aux évaluations des offres, aux attributions de marchés,
afin de pouvoir conseiller utilement les acteurs impliqués dans la passation des marchés ;
préparer et finaliser des marchés, contrats, conventions aprés I'obtention de I'avis de non
objection du bailleur si cela est requis, et veiller & leur signature et approbation par les
personnes habilitées ;

rédiger les procés-verbaux d'ouverture des plis et des rapports d'évaluation des offres ;
établir les marchés entre le projet et les consultants et les fournisseurs adjudicataires
choisis ;

apporter les conseils appropriés dans I'exécution des marchés et surtout en ce qui
concerne la résolution des différends qui pourraient survenir ;

contribuer a la rédaction du rapport trimestriel de suivi financier (rsf) et des rapports
d’activités de la passation des marchés ;

exécuter toute tdche ou mission liée a la passation de marchés assignée par le
Coordonnateur du projet.

Profil du (de la) Spécialiste

Formations et expériences

Le (la) Spécialiste a recruter doit :

avoir un dipldme supérieur en ingénierie, administration publique, droit commercial, ou
gestion (minimum bac + 5);

excellente connaissance des techniques de passation des marchés en général ;
expérience professionnelle: 5 ans minimum dont 3 ans au moins dans le domaine de la
passation des marchés en qualité d’expert en passation des marchés pour des projets
financés par les partenaires techniques et financiers;

bonne connaissance du frangais de méme qu’une aptitude a communiquer oralement et
verbalement aussi bien avec les responsables du projet que la hiérarchie et les
collegues;

avoir une bonne capacité de résolution des problemes liés a la passation de marchés
publics;

une connaissance informatique des logiciels courants (Word, Excel, Power Point, E-mail
et autres outils de communication); et une

bonne aptitude pour la communication et le travail en équipe.
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Aptitudes et qualités

Le (la) Spécialiste a recruter doit :

= @étre organisé (e), rigoureux (se) et capable de produire des résultats de qualité dans les
délais impartis ;

* avoir une bonne capacité rédactionnelle ;

= &tre disponible ;

= &tre créatif (ve) , capacité d'’initiatives, polyvalence et autonomie ;

= avoir une bonne capacité d’expression tant a I'oral qu’a I'écrit ;

= avoir une bonne aptitude a travailler en équipe et sous pression ;

= avoir un esprit d’initiative et le sens de 'anticipation.

5. Durée, lieu d’affectation et nature du poste

Il s’agit d’'un poste de Spécialiste au sein de I'Unité de Coordination du Projet PROMIRE financé
par le Fonds Vert Climat. La durée du contrat pour le spécialiste en Passation des Marchés est
d’'un (1) an. Le contrat peut étre renouvelé sur la base de I'évaluation réguliére des performances.
Le Spécialiste en Passation des Marchés sera basé a Abidjan, dans les locaux du Secrétariat
Exécutif Permanent de la REDD+.

Les personnes intéressées par le présent avis sont invitées a manifester leur intérét. Les candidat
(e) s doivent fournir les renseignements attestant qu’ils ou elles possédent les qualifications ainsi
que les compétences pertinentes requises pour occuper le poste, en I'occurrence, une lettre de
motivation indiquant le poste en question, un curriculum vitae détaillé et les copies des diplédmes.
Le (la) Spécialiste requis (e) sera sélectionné (e) conformément aux procédures de sélection
administrative.

Les personnes intéressées peuvent télécharger les termes de référence (TdR) accessibles sur le
site Web de la REDD+: http://reddplus.ci.

L’objet de la lettre de motivation doit indiquer le poste de la manifestation d’intérét. La date limite
pour la réception des dossiers de candidature est fixée au 30 septembre 2021 a 16h00 GMT, délai
de rigueur.

Les frais ou dépenses engagés par le (la) requérant (e) dans le cadre de la préparation ou de la
soumission de la manifestation d’intérét ne sont pas pris en charge.

Les dossiers doivent étre déposés au Secrétariat Executif Permanent de la REDD+ sis a Cocody
Angré, 7°M tranche, cité face Centre des Impéts, Tél :27 22 50 30 97.
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